Celem ksztatcenia zawodowego jest

 przygotowanie uczacych si¢ zawodowej 1 aktywnego
funkcjonowania na zmieniajagcym si¢ do zycia w
warunkach wspotczesnego swiata, wykonywania pracy
rynku pracy.

Zadania szkoty i innych podmiotow prowadzacych
ksztatcenie zawodowe oraz sposdb ich realizacji sg
uwarunkowane zmianami zachodzacymi w otoczeniu gospodarczo-spotecznym, na ktore
wplywaja w szczegdlnosci: idea gospodarki opartej na wiedzy, globalizacja procesow
gospodarczych 1 spotecznych, rosngcy udzial handlu migedzynarodowego, mobilnos¢
geograficzna 1 zawodowa, nowe techniki i technologie, a takze wzrost oczekiwan pracodawcow
w zakresie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci pracownikow.

W procesie ksztatcenia zawodowego wazne jest integrowanie i korelowanie ksztatcenia
ogolnego 1 zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych w procesie
ksztatcenia ogolnego, z uwzglednieniem nizszych etapow edukacyjnych. Odpowiedni poziom
wiedzy ogolnej powigzanej z wiedzg zawodowg przyczyni si¢ do podniesienia poziomu

umiejetnosci zawodowych absolwentow szkoét ksztatcacych w zawodach,

a tym samym zapewni im mozliwo$¢ sprostania wyzwaniom
zmieniajacego si¢ rynku pracy.

W procesie ksztatcenia zawodowego sa
podejmowane dziatania wspomagajace rozwdj kazdego
uczacego sie, stosownie do jego potrzeb 1 mozliwosci, ze
szczegolnym uwzglednieniem indywidualnych Sciezek =
edukacji 1 kariery, mozliwosci podnoszenia poziomu
wyksztatcenia 1 kwalifikacji zawodowych oraz

zapobiegania przedwczesnemu konczeniu nauki.




